8SBESALCO | Ny STRACON

TERMINOS DE REFERENCIA DEL SERVICIO

DE ALQUILER DE VEHICULO TIPO MINIBUS

(VAN) PARA EL TRASLADO DE PERSONAL

DE TOPOGRAFIA - SECTOR QUEBRADA LA
JARDINA

PROYECTO: DEFENSAS RIBERENAS
DEL RIiO TUMBES — PAQUETE 2

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Nombre: Pedro \Ji
Choquehuanca Nombre: Ilvan Matasic Nombre: Victor Campos

Cargo: Director de

Cargo: S_uperwsor de Cargo: Jefe de Topografia Proyecto (1)
Topografia

Firma: Firma: Firma:

INDICE DE REVISIONES

Fecha de
Revision
00 16/02/2024 Para revision y comentarios

Revision Descripcion




DEFENSAS RIBERENAS DEL RiO TUMBES - PAQUETE 2

BSBESALCO | N STRACON TERMINOS DE REFERENCIA

CcODIGO:
REVISION:

FECHA:

00

16/02/2024

Pagina 2 de 22

CONTROL DE CAMBIOS Y REVISIONES

00

Para revision y comentarios

16/02/2024




DEFENSAS RIBERERAS DEL RIO TUMBES — PAQUETE 2 CODIGO:

REVISION: 00

BSBESALCO | N STRACON TERMINOS DE REFERENCIA FECHA: | 16/02/2024

Pagina 3 de 22

CONTENIDO
1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION ....oooiiiieeceece ettt 4
B = 7] = = Y R 4
3. ANTECEDENTES. .. .ottt ittt eteeeeee ettt ettt e et et et e ettt eete st et et etaateste et et arsatesteeteeaeneaneseens 4
4.  PRINCIPIOS DE LA CONTRATACION .....ooiiiiiiecieeieeee ettt eta et ene e 4
5.  GLOSARIO DE TERMINOS .....ocuoiiicieitiiteeeeee ettt ettt te et e e eaesae e seeaaeaneeneens 5
6. OBJETIVO DE LA CONTRATACION ....oooviiiiieiieeceeceeeee ettt 5
7.  ALCANCE Y DESCRIPCION DE LA CONTRATACION ......ccooviieiiieeeeeceee e, 6
8.  SISTEMA DE CONTRATACION ....oooviitiieieiece ettt eae e ete e areenens 9
ST =0 1] N o = =7 X T L 10
10.  PENALIDADES ......oovieete ettt ettt ettt te st et et ateateeteeae s enaatesteeae e eneareaees 10
11.  CONFIDENCIALIDAD Y CUMPLIMIENTO .. ..ccuiiiiiiieeeieceeeie e eee ettt ete e e, 11
12, ADELANTOS ...ttt e ettt et et et e et e e ae et e e e et e ateate et e eteareareareens 11
13. GARANTIAS Y SEGURODS.......coviiitiieeceeeee et eee ettt e et ete et s e stesteeae e aneareanes 11
16. FACTORES OBJETIVOS DE SELECCION.......ccuioiiiitecieceeeeeeee e en e 13
17. METODO DE EVALUACION Y LOS CRITERIOS DE PONDERACION...........cccoveueee... 14
18.  CRITERIOS DE EVALUACION ......coiiiieieeee ettt enn e e 14
19.  REQUISITOS DE INGRESO.......cccoiuiieeiieeeeeteeteeeeeeee et eee et ee e steeae et s essatesaeeasa s areanes 16
20. REQUERIMIENTOS = SSOMA .....cotiiiieeeecie et eee e ete ettt e st eeeets e eeesteareaneeaes 17
21.  REQUERIMIENTOS = GESTION SOCIAL ....cviiiiecee et 18
22. REQUERIMIENTO PARA VALORIZACION = CAPITAL HUMANO..........ccceeveverannne. 19
23.  LINEAMIENTO DE COSTOS......coiiiieeeeeeteeteeieeee e eteete et eeea e te st eteeaeneanestesteeteeannane e, 20
24.  PERDIDA DE LA ADJUDICACION. ....cooiiiiieite et 20
25.  FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO. ....ocuiiiiiieiieeeceeeeee ettt 20
26.  VALIDEZ DE LA OFERTA. w.oi ottt ettt ettt aneane e 20
27.  RECHAZO DE OFERTAS. ..ottt ettt ettt et et s st saeeeneaeaneaaes 21
28.  VICIOS OCULTOS. ..ottt ettt ettt et e ettt et e et e ate et e saeetneneareeaes 21
29. DOMICILIO PARA NOTIFICACION EN EJECUCION CONTRACTUAL .....ccccoeeveernnee. 21
O Y | =5 @ 1 TP 21




DEFENSAS RIBERERAS DEL RIO TUMBES — PAQUETE 2 CODIGO:

REVISION: 00

BSBESALCO | N STRACON TERMINOS DE REFERENCIA FECHA: | 16/02/2024

Pagina 4 de 22

TERMINOS DE REFERENCIA

SERVICIO DE ALQUILER DE VEHICULO TIPO MINIBUS (VAN) PARA EL TRASLADO DE PERSONAL
DE TOPOGRAFIA — SECTOR QUEBRADA LA JARDINA DEL PROYECTO DEFENSAS RIBERENAS
DEL RiO TUMBES - PAQUETE 02

1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Servicio de alquiler de vehiculo tipo minibis (Van) para el traslado del personal de topografia en el sector Quebrada
La Jardina del Proyecto Defensas Riberefias del rio Tumbes — Paquete 02.

2. BASELEGAL

= Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, en cuyo literal a) del numeral 70.1
del articulo 70, se ha asignado, por la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios, en el pliego Autoridad
Nacional de Infraestructura - ANIN, para el financiamiento de la sostenibilidad y continuidad de las inversiones
del PIRCC ejecutadas en el marco del acuerdo Gobierno a Gobierno para el Programa de la Reconstruccion
celebrado entre el Gobierno del Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte y el Gobierno del Perdy en el
marco del Procedimiento de Contratacion Publica Especial para la Reconstruccion con Cambios, creado por la
Ley N° 30556.

= Decreto de Urgencia N° 037-2023, mediante el cual se autorizé una transferencia de partidas en el Presupuesto
Publico para el afio 2023, a favor de la ANIN, para garantizar la continuidad de las intervenciones del PIRCC del
Rol Ejecutor de la ARCC que pasaran a la ANIN en el afio 2023.

= Ley N° 31912, “Ley que aprueba créditos suplementarios para el financiamiento de mayores gastos asociados a
la reactivacién econdmica, la respuesta ante la emergenciay el peligro inminente por la ocurrencia del Fenémeno
El Nifio para el afio 2023 y dicta otras medidas”, en cuyo articulo 5.2 se dispuso que el pliego ANIN, pueda
ejecutar, de manera excepcional, intervenciones de reconstruccién mediante inversiones (IRI) y de proyectos de
la cartera del PIRCC, en el marco del Acuerdo Gobierno a Gobierno; encontrdndose facultado a asumir la
posicion contractual en los acuerdos, convenios 0 contratos respectivos, para aquellas intervenciones que se
encuentren en ejecucion.

= Resolucion Ministerial N° 182-2023-PCM, modificada con Resolucion Ministerial N° 276-2023-PCM publicada el
29 de noviembre de 2023, por medio del cual la Presidencia del Consejo de Ministros (PCM), constituye la
Comision de Transferencia a cargo de coordinar y ejecutar el proceso de transferencia de los recursos
presupuestales, bienes muebles e inmuebles, acervo documentario, entre otros de la ARCC a la PCM y ANIN,
asi como de transferencia del Rol Ejecutor efectuado por la ARCC a la ANIN.

= Ley N° 31841, mediante la cual se crea la Autoridad Nacional de Infraestructura (ANIN) y se establecen
disposiciones para la formulacion, ejecucion y mantenimiento de los proyectos o programas de inversion que
estén a su cargo.

= Ley N°30556, Ley que aprueba disposiciones de caracter extraordinario para las intervenciones del Gobierno
Nacional frente a desastres y que dispone la creacion de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios y su
reglamento.

= Supletoriamente, los alcances del Contrato NEC 3 Opcién F suscrito entre el Consorcio Besalco Stracon (en
adelante el “Contratista”) y la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios (en adelante el “Contratante”) para
la “Entrega de Defensas Riberefias del Rio Tumbes (Paquete 2)”, incluyendo las secciones aplicables del Works
Information (Informacion de las Obras - WI) contenidas en los volimenes 2A y 2B del citado Contrato, sus anexos,
especificaciones y demas partes integrantes del Contrato; considerando ademas la Adenda suscrita entre las
partes con fecha 20 de diciembre de 2023 en la cual ARCC de conformidad con el ordenamiento juridico peruano
vigente cedid a la Autoridad Nacional de Infraestructura — ANIN su posicion de “Contratante” en el Contrato, con
vigencia a partir del 01 de enero de 2024.

= Cualquier otra normativa vinculante y aplicable vigente.

3. ANTECEDENTES

El Contratante adjudicé en el mes de marzo de 2021 el Proyecto “Defensas Riberefias del Rio Tumbes” al
Contratista, celebrando para ello el Contrato; incluyendo sus anexos, especificaciones y demas partes integrantes.

4. PRINCIPIOS DE LA CONTRATACION

Son principios en los cuales se basara la licitacion:

= Proceso de seleccién justo: El proceso de seleccién garantiza un trato imparcial y equitativo a todos los
participantes que cumplan los criterios técnicos y econémicos de evaluacion.
=  Proceso de seleccién abierto: Se fomenta la participacion del mayor nimero de postores o posibles interesados
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en el proceso de seleccion que garantice una libre concurrencia y competencia.

*  Proceso de seleccion transparente: Se brinda acceso a todos los participantes del proceso de seleccion a los
términos de referencia y toda la documentacion vinculada al desarrollo del proceso para la presentacion de su
propuesta técnica 'y econémica

=  Proceso de seleccion integro: El accionar de las partes intervinientes en cualquiera de las etapas del proceso
de licitacion, estan guiados por la honradez, probidad y veracidad, evitando cualquier practica indebida y
conflictos de interés.

GLOSARIO DE TERMINOS

En el presente documento se utilizaran las siguientes denominaciones de los actores que intervienen:

= Contratante: La Autoridad Nacional de Infraestructura (ANIN).

= Contratista: Persona juridica que ha suscrito el contrato con la Autoridad para la Reconstruccién con Cambios
(ARCC), ahora Autoridad Nacional de Infraestructura (ANIN), en nuestro caso el Consorcio Besalco — Stracon
(CBS).

= Postor (es): La persona natural con negocio o juridica que participa del proceso de licitacién del Contratista
para la ejecucion del servicio detallado en los Términos de Referencia (TdR).

= Subcontratista: postor ganador del proceso de licitacién para la ejecucién del servicio detallado en los
Términos de Referencia (TdR).

= Certificado de defectos: Consiste en una lista de Defectos que el Contratista y/o Contratante ha comunicado
antes de finalizar el periodo de deteccion/subsanacion de defectos y que el Subcontratista no ha subsanado o,
en el caso de que no existan defectos, una declaracion de que no existe ninguno.

= Periodo de deteccién/subsanacion de defectos: Es de 03 meses después de la culminacion de la totalidad del
servicio.

OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Servicio de alquiler un vehiculo tipo minibus (VAN) para el traslado de personal operativo del equipo de topografia
del consorcio Besalco Stracon, designado al subproyecto: “Servicio de Proteccién Frente A Inundaciones en el
Sector Quebrada La Jardina” del Proyecto Defensas Riberefias del Rio Tumbes — Paquete 02.

El minibus trasladaré al personal topogréfico desde la oficina principal del CBS Tumbes hacia La Quebrada La
Jardina siendo 5 colaboradores del area de manera diaria, siendo el siguiente personal por trasladarse:

01 topdgrafo, de manera diaria.

- 02 ayudantes de topografia, de manera diaria.
- 01 piloto dron, de manera diaria.

- 01 supervisor de topografia, de manera diaria.

Asimismo, es necesario tener en cuenta el buen recaudo de los equipos topogréaficos por su sensibilidad y costo,
siendo estos los siguientes:

- Estacion total mas accesorios, de manera diaria.
- GPS base y movil méas accesorios, de manera diaria.
- Dron Matrice 300 RTK, incluidos sus accesorios, 2 veces por semana o requerimiento.

Debido a que las camionetas PICK UP, tiene capacidad para 04 pasajeros incluyendo conductor, tendria que
realizar 2 viajes desde Tumbes hacia la quebrada La Jardina lo que toma aproximadamente 50 minutos por tramo.
Al mismo tiempo, considerando la sensibilidad y costos, los equipos electronicos serian transportados como
pasajeros en los asientos de la VAN ya que en comparacion con la rigidez de la tolva de la camioneta podrian sufrir
desperfectos o problemas de calibracidon producto de los golpes o movimientos bruscos teniendo en cuenta lo
agreste del terreno donde se realizaran los trabajos. Sumando a lo antes indicado el tema de seguridad también
seria relevante, ya que los equipos, serian trasladados y custodiados dentro del vehiculo cerrado.

El vehiculo tipo minibis, contara con todos los requisitos establecidos dentro del Reglamento Interno de Transito
elaborado por El Contratista para salvaguardar la seguridad e integridad del personal de topografia, y evitar riesgos
de origen social que pueda causar algun tipo de dafio o perdida de los equipos topograficos.
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6.1. OBJETIVO GENERAL

El presente proceso tiene como objeto contratar a una empresa natural o juridica especializada en el servicio de
transporte de personal para movilizacion del personal de Topografia del Consorcio Besalco Stracon en el sector
Quebrada La Jardina.

6.2. OBJETIVO ESPECIFICO

Movilizar desde las oficinas de Tumbes hacia el sector Quebrada La Jardina al personal de Topografia del
Consorcio Besalco Stracon, cumpliendo la normativa vigente del MTC y los estandares de seguridad ocupacional
del Consorcio.

Reducir los costos operacionales y tiempo en la ejecucion de los trabajos programados del personal de Topografia.

Salvaguardar la integridad y operatividad de los equipos topogréaficos ante robos y traslados en terreno agreste y
de dificil acceso localizado a orillas del rio Tumbes.

ALCANCE Y DESCRIPCION DE LA CONTRATACION

7.1. ACTIVIDADES / CARACTERISTICAS
El POSTOR GANADOR deberd brindar el servicio de traslado de personal bajo el siguiente alcance:

= EL SERVICIO serd cubierto ininterrumpidamente de lunes a domingo, incluyendo los dias no laborales y
feriados, iniciando los servicios en forma puntual y disciplinada; retirandose a la hora establecida en su horario
de trabajo.

= La cantidad de unidades de transporte requeridas es de 01 vehiculo tipo VAN de 12 asientos y carroceria
cerrada.

=  El servicio desde la aceptacion del servicio o de la emision de la orden de servicio, en el siguiente horario:

- Horario de trabajo 7.00 Hrs — 19.00 Hrs
- Hora de refrigerio 12.00 Hrs — 13.00 Hrs

= El servicio debe de estar garantizado para la atencion de los 365 dias del afio, pudiendo el postor plantear
regimenes tipicos o atipicos de trabajo para su personal, que aseguren el servicio continuo en los parametros
de horario, de servicio y de acuerdo con la normatividad laboral vigente.

= ElI SERVICIO debe considerar un COORDINADOR o SUPERVISOR quien canalice los requerimientos del
servicio, coordine con el conductor durante toda la jornada laboral y a la vez sea el responsable SSOMA del
POSTOR GANADOR, bajo el amparo de un contrato de tercerizacion.

= En caso de desperfectos o inoperatividad de cualquier unidad de transporte, el POSTOR GANADOR debera
brindar inmediatamente unidad de transporte de reemplazo que cumplan con las caracteristicas técnicas
exigidas, a fin de asegurar la continuidad del servicio.

= EL SERVICIO debe considerar la presentacion de los programas de mantenimiento preventivo y predictivo
firmado por un Ing. Mecanico.

= EL SERVICIO incluye todos los costos necesarios para la prestacion de este, incluyendo mantenimiento
preventivo y combustible. Respecto al mantenimiento correctivo, incluyendo mano de obra y materiales,
Unicamente en los casos atribuibles al POSTOR GANADOR.

= El POSTOR GANADOR no podra realizar actividades de mantenimiento dentro de las instalaciones del
proyecto, esa actividad las tiene que llevar a cabo en talleres fuera de obra.

= El POSTOR GANADOR debera contratar un sistema de rastreo satelital por GPS que brinde y emita los
reportes de manera semanal, y brindar acceso, sin ninguna restriccion, a EL CONSORCIO.

= EIPOSTOR GANADOR debera suministrar dispositivos para evaluacion de horas de suefio de conductores,
asi como un sistema de reportes semanales con horas de descanso adecuadas.

= El conductor debera pasar prueba antigena cualitativa a costo de EL POSTOR GANADOR al ingreso y frente
a cualquier sintomatologia sospechosa COVID 19.

= El conductor pasara prueba de alcoholemia, todos los dias antes del inicio de la jornada, a cargo de personal
de EL CONSORCIO.

Adicionalmente a lo sefalado en los requisitos para Conducir como Trabajador Permanente y Temporal”:

a. Contar a la mano y conocer a detalle, el Plan u Hoja de Ruta aprobado por la jefatura a cargo del trabajo o
servicio, asi como de la documentacion pertinente.

b. Previo al inicio de sus labores, todo conductor de unidades de transporte de personal debe haber sido
capacitado y contar con el ATS — Andlisis de Seguridad en el trabajo.
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El Supervisor a cargo de los vehiculos y/o del servicio de transporte de personal es responsable de verificar la
implementacién y el monitoreo del correcto funcionamiento de los mecanismos que permitan asegurar el
descanso de los conductores, acorde a los programas de control de fatiga y somnolencia.

Los conductores de unidades de transporte de del proyecto, deberan de contar con un dispositivo para control
de calidad de suefio, el cual registre como minimo, 6 horas continuas de suefio, previo a la conducciéon de
unidades de transporte de personal.

El administrador del servicio de transporte de personal externo debe asegurar que se cuenta con Sistemas de
Telemetria (GPS, frenadas bruscas, excesos de velocidad) para evaluar el desempefio del conductor. Asi como
asegurar contar con alertas en tiempo real y seguimiento constante.

Manifiesto de pasajeros (En caso aplique)

CAPACIDAD TECNICA

La unidad de transporte debe contar con:

Afo de Fabricacion no menor al 2019.

Unidad de cuatro puertas

Capacidad 12 asientos.

Tipo de Unidad: Camioneta tipo Minibus.

Tipo de Combustible Biodiesel y/o Gasolina.

Estructura de proteccion contra vuelcos instalado por una empresa certificada por INACAL.

La unidad debe contar con motor en buenas condiciones de funcionamiento, llantas en buen estado, luces y
espejos reglamentarios, Extintor contra incendio, Botiquin, Tridngulos y/o Conos de seguridad, Juego de
Herramientas y llanta de repuesto.

El vehiculo propuesto por el postor debera contar con mantenimiento permanente: afinamiento, direccion,
cambio de aceite, sistema de frenos en perfecto estado, sistema eléctrico, cinturones de seguridad y otros
accesorios de seguridad obligatorios, llanta de repuesto y herramientas, entre otros.

Es obligacién del proveedor mantener vigente la poliza del Seguro a todo riesgo, para sus pasajeros y contra
terceros.

El transporte de pasajeros debe cumplir los requisitos del DS 058-2003 MTC reglamento nacional de vehiculos.
Para el servicio, el vehiculo debera estar debidamente aseado y abastecido, no aceptandose paradas para el
abastecimiento durante la ejecucién del servicio, es preciso sefialar que el abastecimiento corre a cargo del
proveedor, sin que El Contratista asuma ninguna responsabilidad por dicho concepto. (incluye: Combustible,
cambio de aceite, lavado y engrase u otro gasto).

Si la unidad mévil asignada sufriera desperfectos imprevistos y no pueda circular normalmente, el proveedor
debera reemplazarlo en un plazo maximo de 01 dia, por otra unidad de similares caracteristicas una vez
ocurrido el incidente.

Todos los vehiculos que requieran ingresar y salir del Proyecto, deben cumplir el Reglamento Nacional de
Vehiculos D.S. N° 058-2003-MTC y el presente reglamento.

Contar con el certificado vigente de la pdliza de seguro de accidente de transito (SOAT) y con TODOS los
seguros y permisos para brindar EL SERVICIO.

El manual del propietario/operador, seguros y permisos deben estar disponibles en una ubicacion de facil
acceso dentro del vehiculo.

El vehiculo debe contar con sistema de aire acondicionado, calefaccién y limpiaparabrisas (operativo).

El vehiculo de tener faros instalados en la parte superior, lado posterior. Ademas, contar con luces de parada,
luces traseras, indicador, luces de retroceso.

El vehiculo debe contar con un extintor de PQS 6 kg. (Polvo Quimico Seco) accesible para todos los ocupantes
del vehiculo, colocado sobre un sistema de abrazaderas de apertura rapida.

Los asientos y cinturones de seguridad individuales deberan ser los originales del fabricante de acuerdo con la
capacidad de pasajeros, de 3 puntos.

El vehiculo cumplira con la sefializacion, numeracion de la unidad (Imantada), cintas de seguridad reflectivas
segun las especificaciones de EL CONSORCIO.

El vehiculo debera contar con botiquin de primeros auxilios de acuerdo con las especificaciones (Lista) de EL
CONSORCIO.

Llanta de repuesto y herramientas para cambiar neumaticos.

El vehiculo debe tener instalado el indicador de tuerca flojas para neumaticos.

Los neumaticos deberan encontrarse en buen estado y con un espesor minimo de 3 mm en las cocadas.

El vehiculo debe tener 2 tacos de poliuretano, cable de remolque/correa de recuperacién adecuado para el
peso del vehiculo, cables de arranque de fabricante (EOM), 2 conos de seguridad de 60 cm, 2 triangulos de
seguridad, kit de control de derrames segun estandar de El Contratista.
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7.3.

7.4.

7.5.

REQUERIMIENTOS DEL POSTOR Y SU PERSONAL
7.3.1. CAPACIDAD LEGAL Y FINANCIERA

= El postor debera ser Persona Natural con Negocio o Juridica, que debera encontrarse ACTIVO
y en condicion de HABIDO en SUNAT.

= El postor debera acreditar capacidad para contratar, en caso de persona natural, y acreditar
vigencia de poder, en caso de persona juridica. (En el plazo sefialado de pre-calificacién).

» Se acreditara con copia simple de lo siguiente:

= Ficha RUC vigente, en formato PDF.

= Reporte de Deudas Coactivas en formato PDF.

= Consulta SUNAT de omisiones tributarias en formato PDF.

= Deberan contar con una cuenta en un banco del sistema nacional bancario donde se abonara
el total del monto por el servicio prestado.

= El postor debera acreditar capacidad financiera, mediante la presentacion de lineas de crédito
disponible, récord crediticio y otro, a fin de garantizar el cumplimiento del servicio propuesto.
(Reporte Sentinel / EQUIFAX).

= EIl postor deberd completar las Declaraciones Juradas requeridas como parte de la pre-
calificacion. Asimismo, es necesario que el postor haya ejecutado y culminado servicios de
similar o mayor envergadura, para lo cual debera presentar una lista de los servicios ejecutados
por su representada durante los cinco (02) ultimos afios.

7.3.2. CAPACIDAD TECNICA DEL PERSONAL

= Acreditar experiencia laboral de 03 (tres) afios en el rubro privada y/o publica, en servicios de
conductor y/o chofer de maquinaria liviana, acreditar con copia simple de constancias y/o
certificados u otro documento que lo acredite.

= El conductor deberd ser titular de la Licencia de Conducir de la clase brevete A-IIB.

» Laedad maxima para conducir vehiculos del servicio de transporte es de cincuenta y cinco (55)
afos.

= El conductor debera contar con toda su documentacion personal en regla: DNI y licencia de
conducir vigente, no tener antecedentes penales ni policiales. El postor debera presentar la
documentacion que acredite lo indicado en este punto.

= El conductor responsable del traslado del personal deberd conducir la unidad de forma
adecuada, respetando en todo momento las reglas de transito vigentes, velando por la
seguridad e integridad de las personas.

= El conductor debera contar con Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo SCTR Salud y
Pension, al suscribir el contrato o recepcionar la Orden de Servicio; y Equipo de Proteccién
Personal EPP (Casco, botas, guantes, chaleco y lentes).

= Récord de Conductor debe de estar en 80 puntos como minimo, segun el Sistema de Licencias
de Conducir establecido por Puntos del MTC.)

= Récord del MTC, no debe tener infracciones graves o muy graves.

= Curso de Manejo Defensivo (curso tedrico) emitida por una empresa autorizada por el MTC.

= LOS POSTORES y el POSTOR GANADOR deberan presentar y acreditar la documentacion
solicitada en el Anexo 7 Checklist de Cumplimiento de OLL(SC), cuando corresponda.

MATERIALES, EQUIPOS E INSTALACIONES

El Subcontratista contara con el equipamiento minimo, de manera oportuna y de calidad, para elaborar el

presente servicio. Esto contempla todo el soporte técnico necesario, segun los alcances del servicio y los

requerimientos que realice el Contratista.

e El servicio debe mantener la continuidad de este durante el plazo del servicio.

e Deben contemplar todos los recursos necesarios para desarrollar los objetivos de los Términos de
Referencia.

e Contemplar su oficina cerca a las oficinas del Contratista ubicadas en el departamento de Tumbes,
provincia de Tumbes, distrito de Tumbes.

LUGAR Y PLAZO DE LA CONTRATACION

El lugar de la prestacion del servicio, materia de los Términos de Referencia comprende la ruta de Quebrada
La Jardina (Tumbes), Jr. Simén Bolivar Nro. 117 (Ref. Plaza de Armas, Tumbes) y otros que designe el area
usuaria del proyecto por el periodo de tres (03) meses.
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El plazo de ejecucion contractual se inicia el dia siguiente de la entrega de la carta adjudicacion (LOA)
debidamente firmado por el representante legal del subcontratista (SC) acuerdo con las condiciones y

requerimientos que se indican en el presente TDR.

El Subcontratista para iniciar la ejecucion del servicio especializado, requiere previa presentacion de
cumplimiento de OLL, lineamientos SSOMA, seguros y fianzas segun corresponda en los requisitos
sefialados del presente documento, asimismo deben ser validados por el Contratista.

Asimismo, el subcontratista debe de cumplir con todos los checklist de cumplimiento de OLL, lineamientos
SSOMA, seguros, fianzas y la aprobacién de las areas intervinientes del Consorcio y en el subcontrato de

servicios a firmar entre el Subcontratista y el Contratista.

TABLA NO. 1. CRONOGRAMA DE LA IMPLEMENTACION DE LA PRESTACION SERVICIO

PREVIO A
EJECUCION DEL
SERVICIO

"SERVICIO DE TRANSPORTE EN CAMIONETA PICK UP 4 X 4 PARA PERSONAL

EJECUCION DEL SERVICIO (SEMANAS)

POST
EJECUCIO
N DEL
SERVICIO

s 8
as1u1112§§

DEL CONTRATANTE" 7
ACTIVIDADES DEL SERVICIO
CARTA DE ADJUDICACION (LOA) | KOM
2 [MOVILIZACION DEL SUBCONTRATISTA 3
3 |INDUCCION A CONDUCTORES (POR PARTE DE CBS) 1
4 |HOMOLOGACION DE UNIDADES 1
5 PLAN DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 2
CORRECTIVO
6 |EJECUCION DEL SERVICIO 24
7 |CIERRE COMERCIAL 3 -

LEYENDA:

CARTA DE ADJUDICACION (LOA) | KOM

FOVILIZACION DEL SUBCONTRATISTA
N

INDUCCION A CONDUCTORES

HOMOLOGACION DE UNIDADES

PLAN DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO ¥ CORRECTIVO
PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

CIERRE COMERCIAL

8.

7.6. ENTREGABLES

El POSTOR GANADOR presentara informes que irdn acompafiando la valorizacion mensual.

ATS del mes

Procedimiento de trabajo

Informes mensuales de horas hombre
Obligaciones Laborales mensuales
Entre otros que considere el Contratista.

20T

SISTEMA DE CONTRATACION

El sistema de contratacion sera bajo la modalidad de SUMA ALZADA (a todo costo).

Este importe incluye todos los costos de personal, equipos, instalaciones, tasas e impuestos de ley, costos
financieros por garantias, cartas fianza y seguros, pagos y sueldos del personal conforme a Ley considerando sin
ser limitativo: sueldos bésicos, sobretiempos, exdmenes Médicos Ocupacionales, EPP’s individuales, SCTR, seguro
Vida Ley, transporte, vivienda, viaticos, seguros, reubicacion, conexos a COVID19, entre otros conceptos vinculados

a la gestion del personal adscrito al servicio.

La propuesta econémica es a SUMA ALZADA, considerando:
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La propuesta econémica del participante sera presentada en forma virtual.
El postor debe presentar su estructura de costos del (Anexo 05. Estructura de Costos)

En toda oferta debera aparecer claramente la moneda (soles) en la que se esta cotizando el servicio.
Una vez firmado el subcontrato, no se aceptara ningun tipo de incremento injustificado en las tarifas

ofertadas.
Ver Anexo 10: Condiciones generales de contratacion.

9. FORMA DE PAGO

Valorizacion mensual con fecha de corte, el dia 22 de cada mes y crédito 60 dias a partir de la recepcion de la
factura debidamente sustentada y firmada.

10. PENALIDADES

Ante el incumplimiento de los términos y condiciones contractuales acordadas entre el Subcontratista y el
Contratista para la ejecucion del servicio, se tiene prevista la aplicacion de penalidades, sin que estas sean
limitativas sobre otras medidas que pueda tomar el Contratista para resarcir los impactos ante alguin incumplimiento
contractual por parte del Subcontratista, a saber:

o El incumplimiento de los plazos de ejecucidn es susceptible de una penalidad hasta un méaximo del 10% del
Precio del subcontrato.
o Elincumplimiento de las normas de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente (SSOMA) es susceptible
de penalidad de acuerdo con el detalle del Anexo 08: Penalidad SSOMA.
o El incumplimiento de las normas de seguridad, salud ocupacional y medio ambiente (SSOMA) es susceptible
de penalidad de acuerdo con el detalle del Anexo 08 — Gestion SSOMA / Manual de Subcontratos /
Formatos / Penalidades SSOMA.

CUADRO NO. 01: PENALIDADES

No.

DESCRIPCION

MEDICION

MONTO

Prestacion del servicio con insuficiente combustible que no
permita la ejecucion de este, obligandole a abastecer durante
el servicio o paralizar el servicio por falta de combustible (la
penalidad se aplicard por unidad y por dia).

Penalidad diaria

10% UIT

No reemplazo inmediato de personal observado por El
Contratista.

Penalidad diaria

30% UIT

No permitir el inicio diario del servicio por falta de la unidad y/o
conductor (la penalidad se aplicara por unidad).

Por cada evento

30% UIT

Péliza de seguir obligatorio de accidentes de transito (SOAT)
vencida (la penalidad se aplicara por unidad).

Por cada evento

1UIT

Por llegar tarde al inicio de la jornada o salir antes del término
de horario del servicio (la penalidad se aplicara por unidad y
por dia)

Por cada evento

30% UIT

Por demora en el reemplazo de una unidad que tuvo
problemas en la prestacion del servicio (la penalidad se
aplicara por unidad y por hora de retraso).

Por cada evento

30% UIT

Por no reemplazar una unidad averiada o por no reemplazar
una unidad con desperfectos por otra de las mismas
caracteristicas (la penalidad se aplicara por unidad).

Por cada evento

30% UIT

Cuando el conductor se presenta al servicio en estado de
ebriedad (la penalidad se aplicara por ocurrencia).

Por cada evento

1UIT

Incumplimiento en presentar integramente la acreditacion de
la renovacion y pago de las pdlizas de seguro, en las fechas
indicadas en la Ficha de Datos del Contrato.

Por cada evento

10% UIT
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Incumplimiento en las exigencias del equipamiento Por cada

10 | establecidas para los vehiculos en los Términos de ¢ 30% UIT
Referencia. evento
Incumplimiento en presentar las fianzas/garantias, en las Por Cadg dia

11 - . ! calendario de 10% UIT
fechas indicadas en la Ficha de Datos del subcontrato. atraso
Incumplimiento en renovar las fianzas/garantias, en las Por cada dia

12 pimi ; 9 ' calendario de 10% UIT
fechas indicadas en la Ficha de Datos del contrato.

atraso
11. CONFIDENCIALIDAD Y CUMPLIMIENTO
o El postor se compromete a cumplir con las buenas préacticas del Contratista con relacion a la confidencialidad

de la informacién, la imagen de la empresa, documentos en materia de anticorrupcion y de prevencion de
lavado de activos y/o financiamiento del terrorismo.

. Ademas, dicha obligacion comprende la informacion que se entrega al postor, asi como la que se genera
durante la ejecucion de las prestaciones y la informacion producida una vez que se haya concluido las
prestaciones. Dicha informacién puede consistir en mapas, dibujos, fotografias, mosaicos, planos, informes,
recomendaciones, calculos, procedimientos, documentos y demas documentos e informacion compilados o
recibidos por el Subcontratista.

o El Contratista podria solicitar al Subcontratista durante la ejecucion del servicio reuniones con su encargado
de cumplimiento, o cualquier otra persona competente que determine el Subcontratista, para tratar los
siguientes temas:

o Capacitacion de los colaboradores del Subcontratista en temas de fraude, corrupcion y otros delitos,
y précticas antiéticas.

o Proceso de debida diligencia en la contratacion de empresas y/o proveedores por parte del
Subcontratista.

12. ADELANTOS

Para el presente servicio, no se tiene previsto otorgar adelantos.

13. GARANTIAS Y SEGUROS

a) Carta Fianza de Fiel Cumplimiento. - Esta garantia sera presentada al momento de la firma del Subcontrato,
considerando un monto afianzado correspondiente al 10% del monto total del Subcontrato, a fin de garantizar
la correcta ejecucion de los Servicios. La Carta fianza de fiel cumplimiento debera estara vigente 30 dias
después de culminado el servicio previa conformidad del area usuaria.

La Carta fianza de Fiel Cumplimiento debera ser emitida por un banco o aseguradora de primer orden (Ver
listado), supervisados por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP del Perl que se encuentre en la
relacién de empresas autorizadas a emitir cartas fianza o pdlizas de caucion, la cual debe ser aceptada por el
Contratista quien verifica que corresponda al monto indicado en la Ficha de Datos de Subcontrato, dicha
garantia debe ser incondicional, irrevocable, solidaria, de realizacion automatica y con expresa renuncia del
beneficio de excusion; debiendo presentarse para la suscripcion del contrato.

- Banco BBVA

- Banco Scotiabank
- BanBif

- Banco Santander
- Banco Pichincha
- Aseguradoras:

- Liberty

- Insur

- Avla Seguros.

Sin perjuicio de lo dispuesto anteriormente, EL CONTRATISTA podra ejecutar la Carta Fianza en caso verifique
que la misma no ha sido renovada y/o ampliada dentro de los quince (15) dias calendario anteriores a su fecha
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b)

de vencimiento, en caso esta fecha de vencimiento no coincida con la fecha de vigencia dispuesta
anteriormente.

El Subcontratista se obliga a renovar la(s) Carta(s) Fianza(s) antes de su fecha de vencimiento bajo sancién
de que el Contratista ejecute la(s) Carta(s) Fianza(s) en caso verifique que esta(s) no ha sido renovadas dentro
de los quince (15) dias calendario anteriores a su fecha de vencimiento.

Seguros. - Los seguros se mantendran vigentes desde la fecha de la carta de adjudicacién, emisién de Orden
de Compra/Servicio o firma de subcontrato, lo que suceda primero, hasta la obtencién del Certificado de
Defectos establecido en el Subcontrato.

El Subcontratista obtiene y mantiene o hace que se obtengan y mantengan pélizas de seguro de aseguradoras
autorizadas para emitir seguros en el Peru por la Superintendencia de Banca y Seguros y AFP (SBS). Las
polizas de seguro deben proporcionar por lo menos los tipos de cobertura de seguro y los términos descritos
en esta seccién. Los términos utilizados en esta seccion y no definidos en estos Términos de Referencia tienen
los significados generalmente atribuidos en la industria de seguros.

i. Seguros en favor de los Trabajadores o cualquier otra forma similar de seguro social de empleados que
sea requerido por la Ley Peruana aplicable: El seguro debe cumplir con todas las disposiciones de las
leyes de beneficios para empleados de Pert y de los paises donde se emplea a su personal, cuando
asi lo requiera la ley peruana aplicable, incluyendo (sin ser limitativo), el Seguro de Vida Ley y el Seguro
de Trabajo Complementario de Riesgo. (SCTR).

ii. Responsabilidad Civil General Extracontractual, cruzada y patronal que cubra la responsabilidad por
dafios a la propiedad de terceros y/o al Contratante, asi como lesiones personales a terceros y/o al
personal empleado por el Contratista y/o cualquier Subcontratista y/o del Contratante. El seguro contara
con un limite general de no menos del 10% del valor total del Contrato ni mayor a S/ 17°500,000.00 por
ocurrencia.

En el caso de los empleados de algun Sub-Subcontratista (previamente autorizado por el Contratista),
el Sub-Subcontratista puede obtener directamente la cobertura de responsabilidad civil patronal, sin
embargo, el Subcontratista sera responsable del cumplimiento de este requisito.

iii. Responsabilidad Civil Vehicular, incluidos los vehiculos propios, contratados, alquilados y/o terceros; y
cualquier otro seguro obligatorio de acuerdo con la ley peruana aplicable. El seguro debe contar con un
limite de no menos de S/ 350,000.00 para cada vehiculo. Todas las pdlizas de acuerdo con esta seccion
deben contener la clausula de ausencia de control. Asimismo, cualquier seguro requerido por la
legislacion peruana aplicable (por ejemplo, SOAT).

iv. Seguro de responsabilidad civil por uso de equipos de contratista (maquinaria moévil y/o equipos de
construccion — linea amarilla): El seguro debe tener un limite no menor a S/ 350,000.00 por cada equipo
0 maquinaria movil.

Todas las pdlizas que proveen cobertura en virtud del presente documento contienen una disposicion de dar
aviso por escrito a las Partes contratantes y a los asegurados adicionales con por o menos treinta (30) dias de
anticipacion previo a la cancelacion, no renovacion o cambio sustancial en la cobertura.

A mas tardar a los 10 dias calendario de la fecha de adjudicacion, el Subcontratista proporcionara los
certificados de seguro necesarios para demostrar la adquisiciéon del seguro solicitado.

En caso de que no se obtenga el seguro requerido en el Subcontrato, esto no libera ni limita las obligaciones y
responsabilidades del Subcontratista establecidas en el Subcontrato.

Cualquier monto no recuperado de una aseguradora es pagado por el Subcontratista para los eventos en los
que el Subcontratista esté a riesgo.

El Subcontratista es el Unico responsable frente al Contratista por cualquier ocurrencia derivada del presente
servicio, materia o no de cobertura bajo cualquiera de las pélizas de seguro requeridas. Lo anterior no restringe
al Subcontratista de contratar seguros adicionales, solicitar a sus Subcontratistas los mismos niveles de
aseguramiento exigidos al Subcontratista por el Contratista.

Los importes de los Términos de Referencia prevalecen sobre los importes del Modelo de Subcontrato.
Si la renovacién de uno o mas de los seguros descritos es necesaria, el Subcontratista debe presentar un
comprobante de renovacion por escrito con 30 dias calendario de anticipacion a la fecha de vencimiento de
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14.

15.

dicho seguro a la satisfaccion del Contratista.

Vigencia de Seguros:

Los seguros se mantendran vigentes desde la fecha de la carta de adjudicacion, emision de orden de
compra/servicio o firma del subcontrato, lo que suceda primero, hasta la obtencién del Certificado de Defectos
establecido en el subcontrato.

LICITACION Y CRONOGRAMA:

Las bases y/o referencia del proceso de licitacion estd disponible en el siguiente portal web:
https://riotumbes.besalco-stracon.pe/licitaciones/

LUGAR DE PRESENTACION

Las propuestas tanto técnica como econémica, se presentaran en formato digital, via plataforma e-Procurement
TenderBill, segun el horario y fecha establecido.

La presentacion de propuestas sera a “sobre cerrado”, que es el tipo de proceso donde se especifica una fecha
limite de cierre para presentacion de propuestas. Las ofertas no son visibles hasta que se cumpla la fecha de
cierre.

Toda comunicacion respecto al proceso de licitacion y presentacion de ofertas sera llevada a través de la
plataforma e-Procurement TenderBill.

Para ello, se recomienda a los postores familiarizarse con la plataforma. Instructivo y soporte para
proveedores a través de la pagina https://www.tenderbill.com/supplier-support/guia-usuario-
proveedor.html#rfg

Se presentaran los documentos en formato pdf y xlIs, asi como en formato nativo y editable. No se admitira la
participacion en el presente concurso de Postores vinculados en lo comercial, econdmico y/o parentalmente
con el personal que labora para el Contratista y/o empresas afiliadas y/o pertenecientes al Contratista. En caso
el Postor no cumpla con lo establecido en el presente parrafo, sera descalificado del proceso.

16. FACTORES OBJETIVOS DE SELECCION

REQUISITOS MINIMOS OBLIGATORIOS DE LA PRESENTACION DE PROPUESTA:

Para que su propuesta sea considerada y debidamente analizada por el Comité de Seleccidn, deberan adjuntar,
con el formulario de propuesta, los requisitos que se enumeran a continuacion:

1.

La propuesta original debe ser presentada de acuerdo con la estructura de costos del Anexo N°05 debidamente
firmada por el Representante Legal o apoderado legal de la empresa debidamente autorizado (de acuerdo con
lo indicado en el Pacto Social). No Subsanable.

Vigencia de Poder, vigente y actualizado con no mas de 30 dias de emision. No Subsanable.

El proponente debe ser nacional, en caso de consorcio con empresa extranjera, la empresa lider debe ser
nacional. Los miembros del consorcio deberan sefialar las condiciones basicas que regiran sus relaciones a
través de una Carta de Compromiso de Consorcio. No Subsanable para casos de consorcio. a) Las
actuaciones, los hechos y las omisiones que se presenten en el desarrollo de la propuesta y del Contrato,
afectaran a todos los miembros del consorcio. b) Los términos, las condiciones y la extension de la participacion
de los miembros de un consorcio en la presentacion de su propuesta o ejecuciéon del Contrato, no podran
modificarse sin el consentimiento previo del Contratista (CBS).

Formulario de Debida Diligencia, debidamente firmado por el representante legal o comin en el caso de
Consorcio. No Subsanable.

Experiencia minima del postor es de 3 afios en trabajos o servicios similares: Un trabajo similar es aquel que



https://riotumbes.besalco-stracon.pe/licitaciones/
https://www.tenderbill.com/supplier-support/guia-usuario-proveedor.html#rfq
https://www.tenderbill.com/supplier-support/guia-usuario-proveedor.html#rfq
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involucre el desarrollo de actividades o servicios de alquiler de unidades para trasladar y/o transporte de
personal en empresas privadas o publicas. No subsanable.

6. La capacidad técnica del personal esta relacionado a los afios de experiencia del conductor y debe estar
sustentado en el Anexo N° 19. No subsanable.

7. No Subsanable: No se puede cambiar una vez presentado en la propuesta técnica o econdémica

17. METODO DE EVALUACION Y LOS CRITERIOS DE PONDERACION

El Procedimiento de evaluacion comprende dos fases:

Primera fase: Se verificara en primera instancia, EI cumplimiento de los requisitos obligatorios (Numeral del 1 al
4).

Una vez comprobado el cumplimiento de dichos requisitos y el Proponente no haya sido suspendido, ni
sancionado, ni considerado inadmisible por ninguna entidad gubernamental de Perd, no estén involucrados en
procesos de administracion judicial, no mantienen sentencia judicial o accion legal pendiente que pueda poner en
riesgo sus operaciones en el futuro previsible y, que no estén involucrados en practicas prohibidas, incluidas entre
otras, fraude, coaccioén, corrupcién, obstruccion o cualquier otra practica no ética. En ningun caso, el Comité
Evaluador calificara asignara puntajes a los Proponentes que hayan sido descalificados en funcién de su
incumplimiento de los requisitos obligatorios exigidos.

Segunda Fase: Asignacion de puntajes segun criterios de evaluacion.

18. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion de las ofertas que cumplan con lo sefialado en el numeral anterior tiene por objeto determinar la oferta
con el mejor puntaje y el orden de prelacién de las ofertas, segun los factores y el procedimiento de evaluacion de
los lineamientos.

El proceso de evaluacion utilizara los criterios y ponderaciones que se proporcionan en el Cuadro N° 02. Esta revision
permitira al Contratista evaluar la capacidad técnica y comercial de los Postores, verificando la solidez y calidad de
sus propuestas para la ejecucion del servicio.

La puntuacion descrita para la evaluacion es:
- Evaluacion Técnica: 60 puntos.

- Evaluacion Econdmica: 40 puntos.

CUADRO N° 02: CRITERIOS DE EVALUACION

CRITERIO TECNICO CALIFICACION PUNTOS

1 | Experiencia 20.00 Puntos

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado minimo
equivalente a S/ 150,000.00 soles (ciento cincuenta mil con 00/100 soles),
por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los cinco (5) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

>= 350 K 20 puntos
<350Ky>=150K 10 puntos
<150 K 5 puntos

La experiencia se acreditara mediante copia simple de: (i) contratos y sus
respectivas actas de conformidad del servicio; (i) contratos y sus
respectivas resoluciones de liquidacion; o (iii) contratos y sus respectivas
constancias de prestacion o cualquier otra documentacién de la cual se
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desprenda fehacientemente que el servicio fue concluido, asi como el
monto total que implicé la prestacion del servicio.

El postor debera acreditar minimo 3 afios de experiencia, en el caso que
no cumpla tendra 0 punto.

Experiencia del Personal

20.00

Puntos

La evaluacion del personal estara alienada al TdR’s.

*CONDUCTOR DE VAN (punto x conductor)
Se debe presentar la siguiente documentacion para validacion de la
experiencia del conductor:
o  Curriculum
Récord de puntos e infracciones acreditado por el MTC
Antecedentes policiales y penales.
Minimo Licencia de conducir A-11B
Carnet de prueba COVID

O O O O

- Conductor con mas de 04 afios de experiencia especifica y licencia AllIB: 5
puntos por cada conductor: 20.0 puntos

- Conductor con 03 afios y menos de 04 afios de experiencia especifica y
licencia AlIB: 3 puntos por cada conductor: 12 puntos

- Conductor con 02 afios y menos de 03 afios de experiencia especifica y
licencia AlIB: 1 puntos por cada conductor: 4 puntos

- Conductor con 01 afios y menos de 02 afios de experiencia especifica y
licencia AlIB: 0 puntos

* Para la calificacion del conductor el postor debera cumplir con los requisitos (curriculum vitae,
récord de puntos, antecedentes policiales, penales y categoria de licencia de conducir A-IIB 'y
certificado de vacunaciéon COVID) conforme al TdR en caso no presente tendra O puntos.

Capacidad Técnica

20.00

Puntos

La evaluacion de capacidad técnica estara alienada al TdR’s.
La antigliedad del vehiculo se puntuara de la siguiente manera:

<=3 afios 10 puntos
>3y <4afos 5 puntos
>=4y<=5aflos 1 punto

> 5 afios 0 punto

El postor debera sustentar con copia simple de la tarjeta de propiedad y/o
hoja informativa (SUNARP) del vehiculo. El puntaje estd asociado a un
tiempo méaximo de disponibilidad de 10 dias.

El Postor declara informacion de la propiedad del vehiculo propuesto
10 puntos

El Postor declara informacion del vehiculo propuesto es alquilado.
5 puntos

El postor debera sustentar con copia simple de la tarjeta de propiedad y
hoja informativa (SUNARP) de cada vehiculo y en el caso no presente
sustento tendré 0 punto. En el caso que el postor proponga equipo huevo
para la prestacién del servicio podra sustentar a través de una declaracion
jurada.

CRITERIO ECONOMICO

CALIFICACION

PUNTOS

1

Experiencia

35.00

Puntos

El puntaje de cada propuesta se distribuira linealmente entre el minimo
importe (maxima puntuacién) y el maximo importe (minima puntuacion).
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La oferta econdmica debe ser presentada en moneda nacional (S/.) y
debidamente sustentado (APU).

Riesgo Crediticio 5.00 Puntos

Se considerara el reporte de riesgo crediticio del postor mediante la
evaluacion Equifax y/o Sentinel.

- Riesgo Muy Bajo 5 puntos
- Riesgo Bajo 3 puntos
- Riesgo Medio 1 puntos
- Riesgo Alto 0 punto*

El postor que tenga alto riesgo no serd admisible su oferta por
consiguiente quedara descalificado.

* El pago del monto total de las facturas emitidos por el proveedor y/o postor adjudicado del servicio mensual sera cancelado de
forma efectiva en un plazo de 60 dias calendario, contados a partir de la fecha de emision.

El personal por contratar para la ejecucion de las actividades por parte del subcontratista no serd de ningin modo
limitativo, sefialando que el subcontratista debera realizar todas las acciones, actividades y procedimientos
necesarios para el cumplimiento de los objetivos, asi como contar con el personal adicional que requiera el servicio.

Calificacion Econdmica: Seran rechazadas las ofertas que se encuentren por debajo del 80% del presupuesto
referencial, o que excedan éste en mas del 10%.

La calificacién econdmica consistira en otorgar el maximo puntaje a la oferta de precio mas bajo y se otorga a las
demés ofertas puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos precios, segun la siguiente férmula:

Pi = Om x PMP
Oi
| = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje méaximo del precio

19. REQUISITOS DE INGRESO

Para iniciar el proceso de acreditacion de personal del Subcontratista debera cumplir con el Flujograma de ingreso
de personal de acuerdo con el Anexo 07: Checklist de Cumplimiento de OLL.

Para el ingreso del personal del Subcontratista a campo se debera entregar la siguiente documentacion segun
Anexo 07: Checklist de Cumplimiento de OLL:

CUADRO N° 03: DOCUMENTACION DE LA EMPRESA

DOCUMENTOS

Declaracion Jurada de Cumplimiento de Obligaciones Laborales

Organigrama

Ficha de Empresa Nueva

CUADRO N° 04: DOCUMENTACION DEL PERSONAL
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DOCUMENTOS

Relacién de Personal Activo atendiendo el proyecto

Copia del Documento Nacional de Identidad (DNI) o Carné de Extranjeria (CE)

Examen médico ocupacional

Carné de vacunacion con tres dosis

Alta en el T- Registro del Personal

Contratos de Trabajo

Constancia de presentacion de Contrato de Personal Extranjero al MTPE (De
corresponder)

Declaracién Jurada de Conflicto de Intereses

Certificado Electronico de Antecedentes Penales y Policiales (Vigencia no
mayor de 30 dias)

SCTR (Pensién y Salud) y Vida ley: Pdlizas, liquidaciones, constancias de pago
y facturas de los seguros

20. REQUERIMIENTOS — SSOMA

El postor ganador, debera de gestionar y elaborar para la aprobacién de inicio de trabajos, los siguientes documentos
de gestion SSOMA.

e Plany Programa de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente en funcién del periodo de prestacion
del servicio (PASSOMA).

e Mapas de Procesos y Matrices de “Identificacion de Peligros, Evaluacion y Control de Riesgos IPERC Linea
Base”.

e Plan de Vigilancia, Prevencion y Control del Covid-19.

e Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo (RISST).

e Estructura organizacional, incluyendo el staff de seguridad, salud y medio ambiente para la prestacion del
servicio.

e Kardex de entrega de EPP’s

e Plan de Fatiga y Somnolencia.

e Plan de Respuesta y emergencia.

DOSSIER - FINALIZACION DE TRABAJOS

El SUBCONTRATISTA debera de presentar para inicio de actividades su sistema de gestion de SSOMA 'y al finalizar
la actividad, se presentara el DOSSIER de cierre como el cumplimiento de lo establecido dentro de la documentacién
presentada a inicio laboral, esta documentacion sera parte de su valorizacion final, de manera digital, siguiendo lo
indicado en el Manual de SSOMA del consorcio Besalco Stracon - CBS-PRG-SSOMA- MAN-01. F10_Dossier.

Capacitacion y Entrenamiento

Para que el personal ingrese a campo (incluyendo Subcontratistas) debe necesariamente haber recibido la Induccion
General SSOMA, (IPERC) Analisis de Riesgo, ATS y Permisos de Trabajo, EPP’s, Procedimiento escrito de trabajo
seguro (PETS); ademas de conocimiento del Plan SSOMA y de las obligaciones, compromisos y deberes que debe
cumplir el personal.

La Induccién General SSOMA sera realizada por el personal del Contratista o empresas homologadas por el
Contratista.

Es responsabilidad del Subcontratista desarrollar un Programa Anual de capacitacion en Seguridad, Salud
Ocupacional y Medio Ambiente, el cual debe incluir las 4 capacitaciones en SST exigidas por ley. Las capacitaciones
podran ser realizadas por empresas de capacitacion homologadas por el Contratista o por un instructor con
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experiencia acreditada no menos a (03) tres afios de experiencia (homologado por el Contratista), ademas debe
contar con su certificaciéon del Trainer to Trainers vigente.

Salud Ocupacional

Garantizar que sus trabajadores se hayan sometido a examenes médicos ocupacionales pertinentes y se encuentran
habiles para poder realizar el servicio contratado sin riesgo para su salud e integridad fisica, contando con la
capacitacion previa, continua y necesaria para el desarrollo de sus funciones.

El certificado de aptitud médica ocupacional debe ser emitido por las clinicas homologadas, segin los estandares
de evaluacion médica ocupacional del Contratista. Otras clinicas deben contar con la autorizacion de DIGESA y
cumplir estrictamente el Protocolo de evaluacién médica ocupacional del Contratista.

EPP’s

Antes que el personal ingrese a campo, se debera alcanzar el kdrdex de entrega de EPP.

Garantizar que su personal esté plenamente identificado, con vestimenta adecuada, asi como provistos de los
equipos de proteccién personal, instrumentos y herramientas, en calidad y cantidad requeridas, necesarios para la
realizacién de sus funciones de forma segura.

Los EPP’s deben de contar con sus respectivas fichas técnicas de fabricacion bajo las normas técnicas peruanas.
A falta de estas se tomara como referencia normas técnicas internacionales aceptadas.

Gestion del Trafico y Reglamento Interno de Transito

Conforme a lo establecido en el Plan de Gestion del Tréafico del Contratista, la legislacion vigente y a las buenas
practicas de seguridad vial, el Subcontratista debera cumplir con los requisitos establecidos en este documento,
ademas de implementar controles relacionados con la seguridad de vehiculos, transporte de personal, infraestructura
vial y operacion de vehiculos/equipos.

De igual forma, el Subcontratista debe asegurar que todos los conductores de vehiculos y operadores de equipos
moviles obtengan sus respectivas autorizaciones de acuerdo con lo establecido en el Plan de Gestion de Tréfico.

Otros lineamientos SSOMA

El Subcontratista debera tener presente que podra ser inspeccionado de vez en cuando por terceros autorizados.
Entre quienes cuentan con dicha autorizacién, se encuentran representantes del Contratista y del Contratante,
compafiias de seguros y agencias reguladoras.

Todo el personal especializado en seguridad asignado por el Contratista tiene la potestad de paralizar los trabajos
en caso lo considere pertinente, en caso evidencie algun acto o condicion insegura que pueda afectar la seguridad
y salud del personal, el medio ambiente y/o los equipos, y/o materiales del proyecto.

Las infracciones graves a las Reglas de SSOMA son aquellas que involucran una probabilidad importante de producir
como consecuencia muerte, un incumplimiento de una Regla de Oro, dafios fisicos graves, dafios importantes a los
equipos o detencién del trabajo. En caso algin colaborador del Subcontratista cometa una infracciéon grave a las
Reglas de SSOMA, o provoque una situacién de peligro inminente, debera recibir una amonestacion escrita del
Subcontratista, pudiéndose ademas requerir su retiro del Proyecto, sin perjuicio de aplicar las penalidades que
corresponden, de acuerdo con lo estipulado en los términos del presente documento.

La entrega del terreno implica que todos los permisos de trabajo y documentos relacionados, para el inicio de los
trabajos, solo llevaran la firma del especialista del SUBCONTRATISTA (Ingeniero de Produccién de la especialidad
respectiva) y del jefe de grupo o jefe de cuadrilla. EL CONTRATISTA visara dichos permisos de trabajo y documentos
relacionados.

21. REQUERIMIENTOS — GESTION SOCIAL

Como parte del Plan de Buena Vecindad y Relaciones Publicas aprobado para el proyecto, elsubcontratista debera
cumplir con los procedimientos y estandares relacionados con la contratacién de mano de obra local, adquisicién
de bienes y servicios locales.

21.1. Contratacién de mano de obra local

e Paralos puestos de trabajo no calificados que se generen en el proyecto el requerimiento del Subcontratista
seré satisfecho al 100% con personas domiciliadas en las comunidades y centros poblados de la provincia
de Tumbes que conforman el area de intervencion directa del proyecto “Defensas riberefias del Rio Tumbes
— Paquete 02. (Anexo 16).

e Ladistribucion del trabajo y las convocatorias se realizaran tomando en cuenta los frentes de trabajo en cada
uno de los caserios o centros poblados en los que se realicen los diferentes tramos del proyecto, con un




DEFENSAS RIBERERAS DEL RIO TUMBES — PAQUETE 2 CODIGO:

REVISION: 00

BSBESALCO | N STRACON TERMINOS DE REFERENCIA FECHA: | 16/02/2024

Péagina 19 de 22

21.2.

criterio distributivo que tome en cuenta los centros poblados ubicados a lo largo del trazo del proyecto.

El Subcontratista presentara su requerimiento de mano de obra para cada frente de trabajo a la Jefatura de
Gestion Social para generar la coordinaciéon con el Teniente Gobernador de cada centro poblado para la
respectiva convocatoria.

e Es en base a la coordinacion con la autoridad local intermediada por Gestion Social del Contratista,
el Subcontratista realizara la contratacion respectiva.

e Todo el procedimiento esta sefialado en el Anexo 16: Social del presente Término de referencia.

e Para el caso de mano de obra semi calificada o calificada, igualmente el Subcontratista debera dar
prioridad a y trabajadores y profesionales locales, para lo cual tomara en cuenta la base de datos que
le sera presentada por el area de Gestién Social del Contratista.

e En el caso en que no se presenten personas de la localidad o no se encuentre el perfil solicitado en
las convocatorias, el Subcontratista debe demostrar que se realiz6 la gestién de forma diligente y
oportuna, luego de esto procedera a contratar personal foraneo para el puesto requerido.

Contratacion de proveedores local

Todas las compras locales de bienes y/o servicios se realizarAn mediante un acuerdo formal entre el
Subcontratista y el proveedor, que debera tener domicilio en el Departamento de Tumbes.

El Subcontratista debera realizar la eleccion de los proveedores locales tomando en cuenta la Base de
Datos de proveedores Locales alcanzada por el area de Gestion Social del Contratista.

Solo en el caso de que las ofertas de los proveedores locales no alcancen los requisitos técnicos o
excedan sobremanera los costos previstos, el Subcontratista podra contratar a empresas y proveedores
con domicilio distinto a Tumbes.

El Subcontratista deberd asegurarse que los términos y condiciones hayan sido adecuadamente
explicados a los proveedores que no estén familiarizados con tales acuerdos formales, antes de que estos
firmen.

El Subcontratista presentard una copia del contrato firmado a las areas de Adquisiciones y a Gestion
Social del Contratista.

El Subcontratista debe entregar a las areas de Adquisiciones y Gestion Social del Contratista, un reporte
mensual de los detalles de las compras locales y/o servicios adquiridos (montos, servicio, pagos, etc.)

El Subcontratista reportara a las areas de Adquisiciones y Gestion Social del Contratista, cualquier
incidente o incumplimiento de parte del proveedor en la ejecucién del servicio.

El Subcontratista debera cumplir con el procedimiento sefialado en el Anexo 16: Social entregado en el
presente término de referencia.

22. REQUERIMIENTO PARA VALORIZACION — CAPITAL HUMANO

Requisitos de Capital Humano cierre de valorizacién (mensual).

El subcontratista debera cumplir con presentar el cumplimiento de sus obligaciones laboralesa capital humano del
Consorcio de forma mensual.

La Subcontratista debe presentar su Procedimiento/Plan de Reclutamiento y Seleccidn de personal, el mismo que
sera validado por el area de Capital Humano del Consorcio. Esto conla finalidad de revisar que el mismo cumpla con
los lineamientos laborales vigentes.

La Subcontratista debera entregar la siguiente documentacion segun (Anexo 07 Check List de Cumplimiento de
OLL), considerar fecha maxima de presentacion, 25 de cada mes (se presenta la documentacion del mes anterior).

DOCUMENTO

Relacion de Personal Activo atendiendo el proyecto

SCTR (Pension y Salud) y Vida ley: Pdlizas, liquidaciones, constancias depago y facturas de
seguros

Boletas de pago firmadas del total del personal. Acuerdo de entrega deboletas virtuales
firmadas (De corresponder)

Registro de control de asistencia

Registro de horas extra y pago efectivo de las mismas
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23.

24.

25.

26.

Constancia de depdsito de haberes mensuales de sueldos. Incluir pago degratificaciones y
CTS, segun corresponda

Relacion de personal cesado
Programacién o exoneracion del examen médico de retiro del personalcesado

Liquidacion y constancia de pago de beneficios sociales

Baja del T- Registro

Informe de reuniones con los sindicatos (De corresponder)

Declaracién y pago de AFP

Constancia de declaracion y pago de PDT 601 PLAME (ESSALUD, ONP)

LINEAMIENTO DE COSTOS

Los Postores deberéan cefiirse al Anexo 15: Lineamiento de Costos para la presentacion de su valorizacion y por
ende su factura.

PERDIDA DE LA ADJUDICACION.

La adjudicacion podréa darse por terminado segun las causas siguientes:

a) En caso el postor no cumpla con presentar las garantias contractuales, pdlizas de seguros, y otros documentos
que son requisitos previos para la suscripcion del subcontrato, dentro del plazo indicado en la Carta de
Adjudicacion.

b) Por comun acuerdo entre las partes, sin responsabilidad alguna en cualquier momento y sin expresion de causa,
dando a la otra parte el aviso previo por escrito dentro de un plazo de quince (15) dias calendario; A solicitud de
una de las partes, por motivo de fuerza mayor debidamente justificado y aceptado por la otra;

c) El Contratista se reserva el derecho de dar por terminado la contratacién sin responsabilidad de su parte, a
iniciativa propia, en los siguientes casos:

e Siel(la) postor(a) incumpliera cualquier obligacion inherente a los presentes términos de referencia.

e Sien opinién del Contratista, el(la) postor(a) preste sus servicios en forma deficiente.

e Por causas imprevistas que hicieren imposible o impractico obtener el suministro y/o servicios contratados,
para lo cual el Contratista dara aviso al Consultor con quince (15) dias calendario de anticipacion a la
terminacion de la contratacion y reconocera los honorarios por el o los servicios brindados hasta ese dia de
terminacion.

El plazo de ejecucion contractual se inicia el dia siguiente de la entrega de la carta adjudicacion (LOA)
debidamente firmado por el representante legal del subcontratista (SC).

FEUERZA MAYOR O CASO FORTUITO.

Para los efectos de este concurso, “fuerza mayor y caso fortuito” significa un evento que escapa al control de una
de las partes y el cual hace que el cumplimiento de las obligaciones contractuales de esa parte resulte imposible o
impractico en atencién a las circunstancias. Esto incluye, pero no se limita, a guerras, motines, disturbios civiles,
terremotos, incendios, explosiones, inundaciones u otras condiciones climaticas adversas, huelgas, cierre
empresarial, u otras acciones similares.

El caso fortuito y la fuerza mayor liberan a las partes de responsabilidad en el cumplimiento de sus obligaciones,
siempre y cuando este incumplimiento no sea una consecuencia directa de ellos y que las partes no se encuentren
en mora. Siempre que sobrevenga un caso fortuito o fuerza mayor, los plazos para el cumplimiento de las
obligaciones afectadas se extenderan por un periodo igual al que durd6 el caso fortuito o la fuerza mayor y quedando
en la obligacion el oferente de comprobar la fecha y el o los hechos constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito, de
conformidad a las leyes de Perud y ante las autoridades competentes de este pais.

VALIDEZ DE LA OFERTA.
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27.

28.

29.

30.

Todas las ofertas deberan expresar claramente el periodo de validez de la propuesta, el mismo que no podra ser
menor a sesenta (60) dias calendario, a partir de la fecha de presentacion de las mismas.

Para ello se consideran las siguientes definiciones:

a) Error subsanable, es el que incide sobre aspectos no sustanciales, sean accidentales, accesorios o de forma,
sin afectar la legalidad ni la solvencia de las propuestas. Es susceptible de ser rectificado siempre y cuando no
afecte los términos y condiciones de la propuesta, no conceda ventajas indebidas en detrimento de los otros
proponentes y no se considere omisién de la presentacion de documentos. La omisién no se limita a la falta de
presentacion de documentos, refiriéndose también a que cualquier documento presentado no cumpla con las
condiciones de validez requeridas.

b) Errores no subsanables, siendo objeto de descalificacion, los siguientes:

e La ausencia de la carta de presentacion de la propuesta firmada por el Representante Legal del
proponente u oferente.

e Lafalta de la propuesta técnica.
e Lafalta de la propuesta econémica.
e La ausencia del Poder del Representante Legal del proponente (cuando corresponda).

RECHAZO DE OFERTAS.

Sin limitar la generalidad de este derecho, se deja constancia expresa de que las propuestas seran rechazadas por
cualquiera de los siguientes aspectos: a) Ofertas que sean presentadas fuera de la fecha y hora establecidas en el
presente documento. b) Ofertas que no cumplan con cualquiera de las especificaciones descritas en el presente
documento. ¢) Cualquier intento de uso de influencias que constituye una practica ilegal o de corrupcion, o que
contravenga el espiritu del presente documento. d) Cuando a juicio del Consorcio Besalco Stracon, los precios
ofertados no guarden relacién con el mercado.

VICIOS OCULTOS.

La recepcion conforme de la prestacion por parte de Consorcio Besalco Stracon no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos. El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de 5 afios
contado a partir de la conformidad otorgada por Consorcio Besalco Stracon.

DOMICILIO PARA NOTIFICACION EN EJECUCION CONTRACTUAL

El postor ganador de la buena pro consignard un correo electronico, a donde se le notificara todos los actos y
actuaciones recaidos durante la ejecucion contractual, como es el caso, entre otros, de ampliacién de plazo. Asi
mismo sefialara un domicilio legal a donde se le notificara los actos que tienen un procedimiento preestablecido de
notificacion, como es el caso de resolucién o nulidad de contrato.

ANEXOS

= Anexo 01: Contrato de Prestacion de Servicios.
=  Anexo 02: INFORMACION DE LAS OBRAS - Volumen 2A PQT 2 - SI RIO TUMBES / NO APLICA
=  Anexo 03: INFORMACION DE LAS OBRAS - Volumen 2B PQT 2 - SI RiO TUMBES / NO APLICA
= Anexo 04: INFORMACION DEL SITIO - Volumen 3 PQT 2 - SI RiO TUMBES
=  Anexo 05: Estructura de Costos
= Anexo 06: Tabla de consultas para licitacion
=  Anexo 07: Checklist de Cumplimiento de OLL
=  Anexo 08: Gestion SSOMA
- Politicas.
- Planes.
- Estandar.
- Manual de Subcontratistas.
- RITRA.
= Anexo 09: Plan de Gestién del Trafico
=  Anexo 10: Condiciones generales de contratacion
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= Anexo 11:
=  Anexo 12:
: Requisitos Calidad (Formatos - Fichas) / NO APLICA
= Anexo 14:
=  Anexo 15:
= Anexo 16:

= Anexo 13

Plan de Comunicaciones
Procedimiento de Control de Proyectos del Subcontratista

Cartilla Informativa a Proveedores V5
Lineamiento de Costos
Gestién Social

- Plan de contratacion de mano de obra local.
- Procedimiento de trabajos de campo

= Anexo 17:
=  Anexo 18:
= Anexo 19:
=  Anexo 20:

=  Anexo 21:
=  Anexo 22:
=  Anexo 23:

Gestion de Riesgos de Fraude y/o Corrupcion

Formato de Preseleccion

Resumen de Experiencia del Personal Clave

Resumen de Experiencia del Postor

Formato de Criterios de Calificacion

Acta de apertura, admisibilidad y Evaluacién de Ofertas.
Entregables Cierre comercial




